     福利委員會： 

     112年度工作報告：
1. 112年7月10日(星期一)至112年7月12日(星期三)及112年8月4日(星期五)至112年8月6日(星期日)分二梯次舉辦本會112年度第1次國內旅遊活動-「花東火車之旅-花東三日遊活動」，二梯次共計102位會員技師及其眷屬報名參加。
2. 5月29日至6月2日本會舉辦112年度第一次國外旅遊活動-日本黑部立山學壁.輕井澤五日遊，共計有19位會員技師及其眷屬報名參加。
3. 9月16日至9月20日本會舉辦112年度第二次國外旅遊活動-婆羅洲-東馬沙巴海洋系假期4+1日旅遊，共計有10位會員技師及其眷屬報名參加。
4. 11月05日本會舉辦土木日系列活動-尖山埤水庫生態園區-蘭都觀光工廠-親子之旅活動，共計有510位會員技師及其眷屬報名參加。
5. 研議及檢討本會社團組織管理辦法。
6. 辦理112年度薪傳獎助學金申請資格審查。
7. 辦理會員資退申請案資格及年資審查。
8. 審查社團自行組團旅遊申請。
9. 農曆春節回饋福利禮券每人新台幣3,000元家樂福禮券。
10. 辦理理事會交辦事項。
11. 協助辦理會員大會相關工作。
113年度工作計畫：
1. 辦理二次國內旅遊活動。
2. 辦理二次國外旅遊活動。
3. 配合土木日辦理一日遊活動。
4. 受理113年度薪傳獎獎學金申請及審查。
5. 受理會員資退申請案資格及年資審查。
6. 受理自行組團旅遊申請及審查。
7. 辧理土木日一日遊活動。

8. 理事會其他交辦事項辦理。

9. 協助辦理會員大會相關工作。
